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ACTA No. 07102020APE

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: PLATAFORMA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO

CIUDAD Y FECHA: Cali, 07 de octubre de | HORAINICIO: 10:30AM HORA FIN: 12:30PM
2020

LUGAR: Encuentro programado por Meet. | DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Centro de Electricidad y Automatizacioén Industrial

TEMA (S):
Capacitacion en el uso y funcionamiento de la Plataforma APE.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Brindar orientaciones sobre el registro de usuarios en la plataforma de la Agencia Publica de Empleo del
Servicio Nacional de Aprendizaje.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza taller de capacitacion por parte de los expositores Paola Andrea Navia y Diego Fernando Castillo
con el fin de brindar orientaciones sobre el uso, funcionamiento y registro de usuarios en la plataforma de
la Agencia Publica de Empleo del Servicio Nacional de Aprendizaje.

La capacitacion se desarrolla de la siguiente manera:

Presentacion de las ventajas de la agencia como plataforma para busqueda de empleo:
e Registroy actualizacién de hoja de vida.
e Apoyo en seleccion laboral.
e Consulta y postulacion a vacantes.
e Busqueda organizada de empleo.
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cualquier lugar con conexion a Internet.
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Consulta y postulacién a vacantes con otros
paises.

" Consulta y postulacién a convocatorias
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Participacion en microrruedas de empleo.

Busqueda organizada de empleo.
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Caracteristicas de la Agencia Publica de Empleo.
e Servicio gratuito de intermediacién laboral.

oficinas satélites.
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Caracteristicas de la Agencia Publica
de Empleo

Operadora de la Red de Empleo del Ministerio de
Trabajo.

| Servicio gratuito de intermediacion laboral para que los
| sus posibilidades de vinculacion en
| el mercado de trabajo y los empresarios  encuentren el
talento humano requerido.

Aplicativo virtual disponible las 24 horas del dia, 33 oficinas
principales, mds de 80 oficinas satélites y cuatro oficinas
moviles
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e Operadora de la red de Empleo del Ministerio de Trabajo.

e Aplicativo virtual disponible las 24 horas del dia, 33 oficinas principales y mas de 80
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Orientaciéon Ocupacional: se brindan talleres de orientacion ocupacional y formacion complementaria.
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Intermediacion laboral: permite el contacto organizado entre el buscador de empleo y la empresa que
busca talento humano.
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Instructivo para el registro en el aplicativo APE.

1. Ingresar al enlace https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/Paginas/inicio.aspx
2. Acceder ala opcidn Registrese

ldentificacion:
Clave:

.;é_'j- Personas Entrar
() Empresa

Registrese: Empresa - Persona I

: Olvidé mi contrasena?

3. Aceptar las condiciones y términos de uso.

4. Luego de realizar el registro el sistema proporciona una clave de acceso la cual llega al
correo electrénico.

5. Una vez registrado se debe ingresar para actualizar los datos y crear la hoja de vida con la
clave que llegé al correo electrénico (esta clave es temporal y debe cambiarse antes de 8
dias por la opcién “usuario”).
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En el caso de que no se genere la contrasefa y no sea recibida en el correo electrénico se
debe escribir a los siguientes correos: apevalle@sena.edu.co, dcastillo@sena.edu.co,
panavia@sena.edu.co.

Seleccionar un interés laboral.

Diligenciar el formulario para la pestaiia “Datos Basicos”

Hoja de vida
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9. Registrar en el campo de perfil ocupacional un pequefo resumen de las competencias y
habilidades técnicas y personales.

10. Clic en guardar para continuar con la siguiente pestafa.

11. En la pestafia Educacidn tener en cuenta las siguientes recomendaciones:

e Noregistrar Educacién Primaria.

e Educacion media y secundaria: buscar la institucidon educativa y elegir de la lista
desplegable (si no aparece con el nombre la Institucidén, dar clic dos veces en la
opcién “Ingresar Institucion”).

e Educacion superior: Diligenciar sélo si se cuenta con programa tecnoldgico.

12. En la Pestafia Documentos varios y capacitacién: se debe registrar el programa técnico en
el cual se encuentra matriculado el aprendiz, en tipo de registro seleccionar la opcidn
certificado de aptitud profesional.
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13. La pestafia Experiencia laboral sélo se registra en el caso de que el aprendiz tenga contrato
de aprendizaje o pasantia.

14. En esta misma pestafia es necesario elegir el Interés ocupacional de acuerdo a la modalidad
técnica, para ello dar clic en el botén agregar y en la opcién nombre de cargo digitar el
nombre del programa.
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Buscar ocupacion
Nombre del cargo PROGRAMADCR DE SCFTWARE

| Buscer |
Funcién Buscar

Buscar por indice Seleccione una opcior s

Ccupacion

Programador de softwars Selecsionar

15. La pestaiia Pasantia solo se diligencia en el caso de que el aprendiz hubiera realizado esta

opcién como alternativa de etapa productiva.

16. Para realizar el cambio de contrasefa se recomienda el uso de contrasena personalizada
ya que el sistema no da la opcidn de recuperar contrasena desde la plataforma, este
proceso solo se puede realizar con el apoyo de los orientadores de la agencia.

Se brinda espacio para despejar dudas e inquietudes.
Los expositores dan recomendaciones para la actualizacion y verificacion de datos de los Instructores en

la Plataforma APE.

Evidencias de asistencia a la sesion.
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Apoyar las jornadas de capacitacion de | Paola Andrea Navia y Diego | Previa programacion.
registro de aprendices en plataforma APE. | Fernando Castillo
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Soportar la informacién de los aprendices | Paola Andrea Navia y Diego A partir de la fecha
de articulacion con las cartas de | Fernando Castillo
certificaciéon de grado 112y la validacién de
etapa productiva a través de la alternativa
de proyecto productivo, anexando el
listado de aprendices aprobados. La fecha
de emisién de la carta es la que se tomard
para registrar en la APE.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- 07102020APE DEL DiA__07 DEL MES DE__OCTUBRE

DEL ANO 2020

OBJETIVO(S)

Brindar orientaciones sobre el registro de usuarios en la plataforma de la Agencia Publica de Empleo del Servicio Nacional de Aprendizaje.

TIPO DE VINCULACION

No NOMBRES Y APELLIDOS CéDULA CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT.SENA FIRMA
1 |Paola Andrea Navia sin datos X SENA - APE panavia@misena.edu.co sin datos Virtual
2 |Diego Fernando Castillo sin datos X SENA - APE dcastillo@sena.edu.co sin datos Virtual
3 |Carolina Guerrero M 31657099 X SENA - CEAI cguerrerom@sena.edu.co 3168555757 Virtual
M José Mauricio Montoya Villa 16929410 X SENA - CEAl jmmontoyav@sena.edu.co 3137214605 Virtual
5 Sergio Eduardo Santos Gonzalez 15646465 X SENA - CEAl sesantos@sena.edu.co 3145475670 Virtual
6 [Tatiana Maria Campaz Lasso 1130637605 X SENA - CEAI tcampazl@sena.edu.co 3004540806 Virtual
/ Stelia Osorio Pefiuela 66825336 X SENA - CEAI sosoriop@sena.edu.co 3108249323 Virtual
8 \Wilson H. Pérez F. 94378978 X SENA - CEAI wperezf@sena.edu.co 3186343612 Virtual
° Diego medina Nufez 16936529 X SENA - CEAI dmedinan@sena.edu.co 3173807825 Virtual
10 )Adan Lewis Monsalve Nieva 94313208 X SENA - CEAI amonsalven@sena.edu.co 94313208 Virtual
11 Ismael Enrique Caraballo Hernandez 79418775 X SENA - CEAI icaraballo@sena.edu.co 3152432596 Virtual
12 Everth Daniel Lopez Ariza 77094907 X SENA - CEAI elopeza@sena.edu.co 3206323485 Virtual
13 Enrique Quintero Calzada 16378349 X SENA - CEAI enquinteroc@sena.edu.co 3163282757 Virtual
14 Jorge lvan Ospina Mejia 6104194 X SENA - CEAI jiospinam@sena.edu.co 3104920814 Virtual
15 Gustavo Adolfo Grueso Bedoya 16986552 X SENA - CEAI ggrueso@sena.edu.co 3186992557 Virtual
16 Monica Reyes Cuartas 1112957962 X SENA - CEAI mareyes@sena.edu.co 3166684767 Virtual
17 Raul Oswaldo Ruiz Peralta 94469828 X SENA - CEAI rruizp@sena.edu.co 3162944815 Virtual
18 Monica Alexandra Lopez Taborda 38567316 X SENA - CEAI monilopez@sena.edu.co 3183158848 Virtual
19 Andrés Felipe Rivas Sanchez 16459797 X SENA - CEAI afrivas@sena.edu.co 3154671638 Virtual
20 Nora Liliana Dossman 31972123 SENA - CEAI nldossman@sena.edu.co 3136135759 Virtual
21 lihon Jairo Chévez 6343354 X SENA - CEAI jichavez@sena.edu.co 3103973457 Virtual
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%2 \vuli Andrea Castillo Cardona 1112220077 X SENA - CEA yucastilloc@sena.edu.co 3185216718 Virtual
23 Jiong Franklin Lépez Taborda 94398029 X SENA - CEAI jflopezt@sena.edu.co 3182399047 Virtual
24 IFabio Andrés Polanco 1130674390 X SENA - CEAI fapolancos@sena.edu.co 3153489492 Virtual
%5 INgstor Efrén Agreda Molina 16797358 X SENA - CEA nagredam@sena.edu.co 3106619308 Virtual
26 Angel Daniel Fernandez Grain 94441598 X SENA - CEA adfernandez@sena.edu.co 3015499972 Virtual
27 liorge Enrique Callejas Franco 14835733 X SENA - CEA jcallejas@sena.edu.co 3116083298 Virtual
?8 Jlorge Augusto Villada Suaza 7534711 X SENA - CEAI javillada@sena.edu.co 3164494488 Virtual
%9 |javier Castillo Covaleda 79428233 X SENA - CEAI jcastilloc@ @sena.edu.co 3162409377 Virtual
30 lcarlos Hernando Bueno Arias 94441598 X SENA - CEAI adfernandez@sena.edu.co 3015499972 Virtual
31 lRubén De Jests Jiménez Guisao 16364546 X SENA - CEAI rdjjimenez@sena.edu.co 3155601551 Virtual
32 IDiego Cortes Quintana 16751627 X SENA - CEA dcortesq@sena.edu.co 3162813776 Virtual
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